
 

 
举报  

如果你担心或怀疑存在违反法律、我们的《行为准则》或《供应商准则》的行为，我们希望你

能够举报。  

 

我们的目标是鼓励公开透明并支持举报，即使事实证明举报者是错误的。但是，恶意举报可能

会导致纪律处分。  

 

我们的《行为准则》和《供应商准则》可从内部网和以下网站获得：

www.imperialbrandsplc.com。你可以把疑问通过电子邮件发送至 

Governance.Team@impbrands.com  
 

你有多种方式可以举报：  

 

1. 在当地举报  

如果愿意，你可以向人事经理或当地人力资源团队举报。  

 

2.向集团举报  

如果你不愿向当地同事举报，或者你已经在当地进行举报，但觉得当地的答复不够满意，我们

建议你通过我们的自动机密举报系统提出举报。这是一个安全、便于访问并且容易使用的系

统，可以确保将您的举报快速传达给合适的人。如果你愿意，还可以匿名举报。 

 

你可以从电脑或移动设备上访问该系统，网址：

https://imperialbrands.whistleblowernetwork.net。或者，你也可以用你的设备的摄像头扫描下

方二维码： 

 
 
 
 
 
 
 

进入系统后，你可以提供书面举报或录制语音信息（iOS 目前不支持）。如果你愿意，还可以

附上文件、照片或视频，以作为举报的凭证。如果您选择语音留言，并且想保持匿名，系统将

对你的语音进行数字化伪装，以为您的身份保密。 

 

如果愿意，在某些国家/地区，你还可以拨打本地免费电话，并按照自动指示留言。你可以在

此处查看国家和地区列表。只需按照提示输入代码 25492  即可。 
 

无论你选择哪个选项，系统都会请你创建一个安全邮箱 (Secure Postbox)，该邮箱为我们提供

了一种安全而有效的方式，让我们可以通过该系统和你进行交流并向你提供反馈。  

 

我们的保证  

我们将尽可能让你保持匿名，并为你的举报保密。不过，为了进行适当的调查，有些信息可能

必须披露。  

你可以选择匿名举报，前提是你所在的国家/地区的法律允许这样做。  

 

我们绝不容忍对举报或协助调查的人进行报复。  
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