Ochrana osobnych tdajov

Spraclvanie osobnych Gdajov dotknutych oséb sa riadi Nariadenim Eurdépskeho parlamentu a Rady (EU)
2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych oséb pri spractvani osobnych udajov a o volnom pohybe
takychto Udajov, ktorym sa zrusuje smernica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane Gdajov) (dalej len
,nariadenie GDPR").

Spolo¢nost Imperial Brands Slovakia a.s. plne respektuje ochranu Vasho sukromia a vazi si doveru, ktoru jej pri
spracuvani osobnych Udajov zverujete. Na ochranu spractivanych osobnych tdajov zaviedla vSetky primerané
bezpeCnostné opatrenia technického, organizacného ainého charakteru a procesy nakontrolu ich
dodrZiavania.

V tejto sekcii sa dozviete, ako naklada s Vasimi osobnymi dajmi a aké s Vase prava v zmysle nariadenia GDPR.
1. Prevadzkovatel’

Prevadzkovatel — je Imperial Brands Slovakia a.s., so sidlom Galvaniho 7/A, 824 53 Bratislava, ICO: 31 322 093,
spolo¢nost zapisana v Obchodnom registri Mestského suidu Bratislava Ill, odd.: Sa, vlozka ¢.: 387/B ktora urcuje
podmienky spracUvania osobnych udajov azodpoveda za spraclvanie osobnych Udajov (dalej len:
»prevadzkovatel”). Telefonicky je mozné kontaktovat recepciu na: 00 421 903 382 498.

2. Zodpovedna osoba
Zodpovednu osobu prevadzkovatela je mozné kontaktovat pisomne (postou) na adrese: Imperial Brands Slovakia
a.s., Galvaniho 7/A, 824 53 Bratislava, osobne v sidle prevadzkovatela, alebo e-mailom na: gdpr@sk.imptob.com.

3. Zakladné pojmy

Spolo¢nost Imperial Brands Slovakia a.s. ako prevadzkovatel je presvedcend, Ze jasné informacie prispievaju
k lepsiemu porozumeniu pravidiel spracuivania osobnych Udajov, preto v nasledujicej ¢asti uvadza najdolezitejSie
pojmy pouZivané suvislosti s ochranou osobnych tGdajov.

Osobné udaje — su akékolvek informacie tykajuce sa identifikovanej alebo identifikovatelnej fyzickej osoby;
identifikovatelna fyzicka osoba je osoba, ktord mozno identifikovat priamo alebo nepriamo, najma odkazom
na identifikator, ako je meno, identifikacné Cislo, lokalizacné udaje, online identifikator, alebo odkazom na jeden
Ci viaceré prvky, ktoré su Specifické pre fyzicku, fyziologickd, genetickd, mentalnu, ekonomickd, kulturnu alebo
socidlnu identitu tejto fyzickej osoby.

Dotknuta osoba — je identifikovana alebo identifikovatelnd fyzickd osoba, ktorej sa osobné uUdaje tykaju.
Za dotknutu osobu sa povazuju napriklad zamestnanci, uchadzaci o zamestnanie, navstevnici webovej stranky,
fyzické osoby, ktoré sa domnievaju Ze pri konani, rozhodovani alebo necinnosti organov verejnej spravy boli
porusené zakladné prava a slobody v rozpore s prdvnym poriadkom alebo principmi demokratického a pravneho
Statu, iné osoby, ktorych osobné udaje su pri poskytovani pravnej ochrany na zaklade podnetu, alebo z vlastnej
iniciativy spracivané.

Sprostredkovatel — je spolo¢nost, ktora spractiva osobné Gdaje v mene prevadzkovatela. Prevadzkovatel mébze
poverit sprostredkovatela spractiivanim osobnych Gdajov bez suhlasu dotknutej osoby, musi sa viak presved¢it
o tom, Ze sprostredkovatel poskytuje dostatocné zaruky na zabezpecenie suladu spracuvania osobnych tdajov
s nariadenim GDPR.

Spraciivanie — predstavuje operacie/Cinnosti vykondvané s osobnymi Gdajmi, napriklad ziskavanie,
zaznamenavanie, usporaduvanie, Strukturovanie, uchovavanie, prepracuvanie alebo zmena, vyhladavanie,
prehliadanie, vyuZivanie, poskytovanie prenosom, Sirenim alebo poskytovanie inym spésobom, preskupovanie
alebo kombinovanie, obmedzenie, vymazanie alebo likvidacia, pricom nezalezi natom, ¢i sa vykondvaju
automatizovane alebo manudlne.

4. Vykon prav dotknutych osob
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V tejto sekcii sa dozviete, akym spdsobom médZe dotknutd osoba uplatnit svoje pravo aaky je postup
prevadzkovatela pri naplfiani prav dotknutej osoby.

4a) Cinnost pri naplfiani prév dotknutej osoby

Akym spésobom méZe dotknuta osoba uplatnif svoje pravo a aky je postup prevadzkovatela pri napifiani prav
dotknutej osoby

Dotknuta osoba moze uplatnit svoje prava podanim ziadosti, a to:

e Elektronicky: e-mailom na adrese zodpovednej osoby: gdpr@sk.imptob.com, alebo
e  Fyzicky: zasielkou dorucenou na adresu sidla prevadzkovatela Imperial Brands Slovakia a.s., Galvaniho
7/A, 824 53 Bratislava.

Prevadzkovatel poskytuje dotknutej osobe pri uplatfiovani jej prav potrebnu suéinnost.

Prevadzkovatel méze poziadat o poskytnutie dodatotnych informdcii potrebnych na potvrdenie totoZnosti
dotknutej osoby, ak ma opravnené pochybnosti o totoznosti fyzickej osoby podavajlcej Ziadost.

Ak je Ziadost zjavne neopodstatnena alebo neprimerand, najmé pre jej opakujicu sa povahu, prevadzkovatel
mobze odmietnut konat na zaklade Ziadosti dotknutej osoby, alebo méze pozadovat primerany poplatok
zohladnujuci administrativne naklady vynalozené na vybavenie Ziadosti. V ostatnych pripadoch sa informacie v
zmysle €l. 12 ods. 5 nariadenia GDPR poskytuju BEZODPLATNE.

Prevadzkovatel poskytne dotknutej osobe informdcie o opatreniach, ktoré sa prijali na zaklade Ziadosti podla
¢lankov 15 az 22 nariadenia GDPR, bez zbytocného odkladu a v kazdom pripade do jedného mesiaca od dorucenia
#iadosti. Uvedend lehota sa mdZe v pripade potreby prediZit o dalie dva mesiace, pricom sa zohladni
komplexnost Ziadosti a polet Ziadosti. Prevadzkovatel informuje dotknutt osobu o kazdom prediZeni lehoty do
jedného mesiaca od dorucenia Ziadosti, ako aj o dévodoch jej predizenia. Ak dotknutad osoba podala Ziadost
elektronickymi prostriedkami, informacie sa podla moznosti poskytnu elektronickymi prostriedkami, pokial
dotknuta osoba nepoziadala o iny sposob.

Ak by prevadzkovatel neprijal opatrenia na zaklade Ziadosti dotknutej osoby, bezodkladne a najneskor do
jedného mesiaca od dorucenia Ziadosti informuje dotknutd osobu o dévodoch nekonania a o moznosti podat
staznost dozornému organu, uplatnit sidny prostriedok napravy v zmysle nariadenia GDPR, resp. podat navrh
na zacatie konania o ochrane osobnych tidajov na Urade na ochranu osobnych Gdajov SR.

Prevadzkovatel oznami kazdému prijemcovi, ktorému boli osobné udaje poskytnuté, kazdu opravu, vymazanie
alebo obmedzenie spracivania osobnych udajov uskutocnené podla ¢lanku 16, 17 a 18 nariadenia GDPR, pokial
sa to neukaze ako nemozné alebo ak to nevyzaduje neprimerané Usilie. Prevadzkovatel o tychto prijemcoch
informuje dotknutu osobu, ak to dotknutd osoba pozaduje.

4b) Ozndmenie porusenia ochrany osobnych udajov dotknutej osobe podla él. 34 nariadenia GDPR

V pripade porusenia ochrany osobnych udajov, ktoré pravdepodobne povedie k vysokému riziku pre prava
a slobody fyzickych osob, prevadzkovatel bez zbyto¢ného odkladu oznami porusenie ochrany osobnych udajov
dotknutej osobe.

Oznamenie dotknutej osobe obsahuje jasne a jednoducho formulovany opis povahy porusenia ochrany osobnych

udajov, ako ajinformacie a opatrenia v minimalne nasledujuicom rozsahu:

e meno/nazov a kontaktné Udaje zodpovednej osoby alebo iného kontaktného miesta, kde mozno ziskat viac
informacii;

e  opis pravdepodobnych nasledkov porusenia ochrany osobnych udajov;

e opis opatreni prijatych alebo navrhovanych prevadzkovatelom s cieflom napravit porusenie ochrany
osobnych udajov vratane opatreni na zmiernenie jeho potenciadlnych nepriaznivych dosledkov, ak je to
potrebné.
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Toto ozndmenie sa nevyzaduje, ak:

e  Prevadzkovatel prijal primerané technické a organizatné ochranné opatrenia a uplatnil ich na osobné tdaje,
ktorych sa porusenie ochrany osobnych udajov tyka,

e  Prevadzkovatel prijal nasledné opatrenia, ktorymi sa zabezpeci, Ze vysoké riziko pre prava a slobody
dotknutych os6b pravdepodobne uz nebude mat doésledky,

e by to vyZadovalo neprimerané Usilie; v takom pripade Prevadzkovatel informuje verejnost alebo prijme iné
opatrenie na zabezpecenie toho, Ze dotknutd osoba bude informovana rovnako efektivnym spésobom.

4c) Prava dotknutych oséb

Dotknutd osoba ma nasledujuce prava:
1) Pravo na pristup k osobnym tdajom podla ¢l. 15 nariadenia GDPR

Dotknuta osoba ma prévo ziskat od prevadzkovatela potvrdenie o tom, ¢i sa spracivaju osobné Udaje, ktoré sa
jej tykaju. Ak prevadzkovatel takéto osobné (daje spractva, dotknutd osoba ma pravo ziskat pristup k tymto
osobnym udajom a informacie o:

e (cele spractvania osobnych Udajov,

e  kategdrii spracuvanych osobnych udajov,

e identifikacii prijemcu alebo kategorii prijemcu, ktorému boli alebo maju byt osobné Gdaje poskytnuté, najma
o prijemcovi v tretej krajine alebo o medzinarodnej organizacii (ak je to mozné),

e dobe uchovdvania osobnych Udajov, a ak to nie je mozné, informaciu o kritéridch jej urcenia,

e préve pozadovat od prevadzkovatela opravu osobnych tdajov tykajucich sa dotknutej osoby, ich vymazanie
alebo obmedzenie ich spracivania, av pripade, ak osobné (daje nie su spracivané na zaklade suhlasu
dotknutej osoby alebo vramci zakonnej povinnosti prevadzkovatela, aj informacie o prave namietat
spracivanie osobnych udajov,

e prave podat v zmysle nariadenia GDPR staznost dozornému organu, ktorym je Urad na ochranu osobnych
Udajov SR, alebo podat navrh na zacatie konania o ochrane osobnych tdajov na Urad na ochranu osobnych
udajov SR,

e  zdroji osobnych udajov, ak sa osobné udaje neziskali od dotknutej osoby,

e  existencii automatizovaného individualneho rozhodovania vratane profilovania a pouzitom postupe, ako aj o
vyzname a predpokladanych dosledkoch takého spractivania osobnych udajov pre dotknutu osobu,

e primeranych zdrukach tykajucich sa prenosu v pripade ak sa osobné Udaje prenasaju do tretej krajiny alebo
medzindrodnej organizacii.

Prevadzkovatel poskytne dotknutej osobe képiu osobnych udajov, ktoré sa o nej spractvaju. Za opakované
poskytnutie osobnych Gdajov, o ktoré dotknuta osoba poZiada, mdze prevadzkovatel Uctovat primerany poplatok
zodpovedajuci administrativnym nakladom.

Ak dotknutd osoba podala Ziadost elektronickymi prostriedkami, informacie sa poskytnu v beZne pouZivanej
elektronickej podobe, pokial dotknutd osoba nepoziadala o iny sp6sob.

2) Pravo na opravu podla ¢l. 16 nariadenia GDPR

Dotknutd osoba ma prévo na to, aby prevadzkovatel bez zbytocného odkladu opravil nespravne osobné udaje,
ktoré sa jej tykaju. So zretelom na ucel spractvania osobnych Udajov ma dotknutd osoba pravo na doplnenie
neuplnych osobnych udajov.

3) Pravo na vymazanie (pravo na zabudnutie) podla ¢l. 17 nariadenia GDPR

Dotknutd osoba ma pravo na to, aby prevadzkovatel bez zbyto¢ného odkladu vymazal osobné Udaje, ktoré sa jej

tykaju, ak je naplneny niektory z nasledujicich dévodov:

e 0sobné udaje uz nie su potrebné na ucely, na ktoré sa ziskavali alebo inak spracuvali,

e dotknutd osoba odvola svoj suhlas (pozri nizsie), na zaklade ktorého sa spractvanie vykonava, a neexistuje
iny pravny zaklad pre spractvanie,

e dotknutd osoba namieta vodi spracuvaniu, ktoré je vykonavané na pravnom zaklade verejného zaujmu alebo



oprdvneného zaujmu (pozri nizsie), pricom uvedené zaujmy neprevazuju nad zaujmami, prdvami a slobodami
dotknutej osoby,

e osobné udaje sa spracuvali nezdkonne,

e osobné udaje musia byt vymazané, aby sa spinila zakonna povinnost podla prava Eurdpskej tnie alebo prava
Slovenskej republiky,

e osobné Udaje sa ziskavali v suvislosti s ponukou sluZieb informacnej spolo¢nosti podla ¢lanku 8 ods. 1
nariadenia GDPR.

Toto pravo sa neuplatiuje, ak je spractvanie osobnych Udajov potrebné na uplatnenie prava na slobodu prejavu
a na informdcie, na splnenie zakonnej povinnosti, alebo na splnenie ulohy realizovanej vo verejnom zaujme alebo
pri vykone verejnej moci zverenej prevadzkovatelovi, z dévodov verejného zaujmu v oblasti verejného zdravia,
na Ucely archivacie vo verejnom zaujme, na ucely vedeckého alebo historického vyskumu ¢i na Statistické ucely,
alebo na preukazovanie, uplatriovanie alebo obhajovanie pravnych narokov.

4) Pravo na obmedzenie spractivania podla ¢l. 18 nariadenia GDPR

Dotknutd osoba ma pravo na to, aby prevadzkovatel obmedzil spractivanie osobnych Udajov, pokialide o jeden

z tychto pripadov:

e dotknuta osoba napadne spravnost osobnych Udajov, a to pocas obdobia umozriujiceho overit spravnost
osobnych udajov,

e  spracuvanie je protizakonné a dotknuta osoba namieta proti vymazaniu osobnych Udajov a namiesto toho
Ziada obmedzenie ich pouzitia,

e prevadzkovatel uz nepotrebuje osobné Udaje na Ucely spracivania, ale potrebuje ich dotknutd osoba na
preukdzanie, uplatfiovanie alebo obhajovanie pravnych narokov,

o dotknutd osoba namietala voci spracuvaniu, ktoré je vykonavané na pravnom zdaklade verejného zaujmu
alebo opravneného zaujmu (pozri nizsie), a to az do overenia, ¢i opravnené dévody na strane prevadzkovatela
prevazuju nad opravnenymi dévodmi dotknutej osoby.

Ak dojde k obmedzeniu spracuvania osobnych Udajov, prevadzkovatel méze takéto osobné udaje dalej len
uchovévat alebo spractvat na ucely preukazovania, uplatriovania alebo obhajovania pravnych narokov, na
ochranu prav inych oséb alebo z dévodov déleZitého verejného zaujmu. Iné spractiivanie mozno vykonévat len so
suhlasom dotknutej osoby.

Ak by malo déjst k zruSeniu obmedzenia spracivania osobnych Udajov, prevadzkovatel o tejto skutoénosti
dotknutl osobu vopred informuje.

5) Pravo na prenosnost udajov podla ¢l. 20 nariadenia GDPR
Dotknuta osoba ma pri uplatfiovani svojho prava na prenosnost Udajov pravo ziskat (v struktirovanom, beine

pouZivanom a strojovo Citatelnom formate) a preniest osobné Udaje priamo od jedného prevadzkovatela
druhému prevadzkovatelovi, pokial je to technicky mozné.

Pravo na prenosnost osobnych Udajov je mozné uplatnit, ak sa spractvanie:
e zaklada na pravnom zaklade suhlas alebo zmluva, a
e vykonava automatizovanymi prostriedkami.

6) Pravo namietat podrla él. 21 nariadenia GDPR

Ak je pravnym zakladom spracuvania osobnych tdajov splnenie Ulohy realizovanej vo verejnom zaujme podla cl.
6 ods. 1 pism. e) nariadenia GDPR, alebo opravneny zaujem podla ¢l. 6 ods. 1 pism. f) nariadenia GDPR, ma
dotknuta osoba tieZ pravo namietat proti spracivaniu osobnych Gdajov, ktoré sa jej tykajd, vratane namietania
proti profilovaniu.

V pripade takéhoto namietania prevadzkovatel nesmie dalej spractivat osobné (daje, pokial nepreukaze
e nevyhnutné opravnené dovody na spracuvanie, ktoré prevazuju nad zaujmami, pravami a slobodami
dotknutej osoby, alebo



e doévody na preukazovanie, uplatfiovanie alebo obhajovanie pravnych narokov.
7) Automatizované individudlne rozhodovanie vratane profilovania podla €l. 22 nariadenia GDPR

Dotknutd osoba ma prévo na to, aby sa na nu nevztahovalo rozhodnutie, ktoré je zaloZzené vylucne na
automatizovanom spracuvani, vratane profilovania, a ktoré ma pravne ucinky, ktoré sa jejtykaju alebo ju podobne
vyznamne ovplyviuju.

Toto pravo sa neuplatiiuje, ak je rozhodnutie:

e nevyhnutné na uzavretie alebo plnenie zmluvy medzi dotknutou osobou a prevadzkovatelom,
e povolené pravom Eurdpskej Unie alebo Slovenskej republiky alebo

e zaloZené na vyslovnom suhlase dotknutej osoby.

8) Pravo na odvolanie sthlasu podla ¢l. 7 nariadenia GDPR

Ak je spractvanie osobnych Udajov zaloZené na suhlase dotknutej osoby, dotknuta osoba ma pravo kedykolvek
tento suhlas odvolat.

e Suhlas mozno odvolat rovnakym spésobom, akym bol tento suhlas udeleny. Zaroveri méze dotknutd osoba
suhlas odvolat aj nasledujicimi spésobmi:

e E-mailovou spravou zaslanou na adresu gdpr@sk.imptob.com,

e  zaslanim pisomnej Ziadosti na adresu sidla prevadzkovatela s uvedenim textu ,GDPR - odvolanie stuhlasu” na
obalke.

Odvolanie suhlasu nema vplyv na zdkonnost spractvania osobnych Gdajov zaloZzeného na sthlase udelenom pred
jeho odvolanim.

5. Informacné povinnosti
V tejto sekcii sa okrem iného dozviete, na aky ucel, na zdklade akého pravneho zdkladu, ako dlho
a prostrednictvom ktorych prijemcov spracivame Vase osobné udaje.

Prenos do tretich krajin: Prevadzkovatel neuskutocriuje prenos osobnych uUdajov do tretich krajin (mimo
Eurdpskej unie / Eurépskeho hospodarskeho priestoru), ale v pripade spolo¢nosti/sprostredkovatela Microsoft
poskytujuce] balik cloudovych sluzieb a aplikacii Microsoft Office 365 sa primdarne uchovavaju osobné tdaje na
cloudoch v EHP (EU Data Boundary), a mdze sa uskutoc¢fiovat prenos do tretich krajin, a to konkrétne do USA. S
uvedenou spolo¢nostou ma prevadzkovatel uzatvorené Standardné zmluvné dolozky, ktorych znenie najdete tu:
https://www.microsoft.com/licensing/docs/view/Microsoft-Products-and-Services-Data-Protection-
Addendum-DPA.

Microsoft je subjektom CLOUD Act-u, pretoZe je americka spolo¢nost. Ide o americky federalny zakon, ktory
umoziiuje organom &innym v trestnom konani v USA poZadovat pristup k idajom od americkych technologickych
spolocnosti (napr. Microsoft, Google, Amazon) bez ohladu na to, kde su tieto data fyzicky ulozené — teda aj ked’
su v Eurdpe. Cielom je ulahcit vySetrovanie trestnej ¢innosti (napr. terorizmus, kyberzloc¢iny). Teoreticky teda
moze dostat prikaz od amerického stidu, aby spristupnil data aj vtedy, ak st ulozené v EU.

Microsoft sa k tomu stavia nasledovne: Odmietne alebo napadne poziadavku, ak je v rozpore s pravom krajiny,
kde su udaje uloZené. VyuZiva sidnu ochranu a transparentnost — pravidelne zverejiiuje tzv. Transparency
Reports, kde uvadza pocty Ziadanych pristupov. Zavadza projekty ako EU Data Boundary, aby minimalizoval riziko
prenosu Gdajov mimo EU a lepsie chranil eurépskych zakaznikov. V pripadoch, kde ide o udaje $tatnej alebo
kriticke] infrastruktiry, sa Microsoft snaZi, aby rozhodnutie bolo v stlade s pravom EU a lokalnymi regulaciami.

Microsoft tvrdi, 7e: vidy najprv vyuZije pravne cesty, aby chranil data zékaznikov, a Ze eurdpski zékaznici v EU
Data Boundary majui vy$giu Groven ochrany, pretoze spracovanie aj ukladanie prebieha len v EU.

Materskou spolo¢nostou spoloénosti Imperial Brands Slovakia a.s.je spolo¢nost Imperial Tobacco Overseas
Holdings (2) Limited, so sidlom: 121 Winterstoke Road Bristol, BS3 2LL, Spojené kralovstvo Velkej Britanie



a Severného irska. Prenos osobnych tdajov sa vykondva na zaklade rozhodnutia Eurépskej komisie https://eur-
lex.europa.eu/eli/dec_impl/2025/1226/0;j.

Ucel spractuvania

Pravny zdaklad

cinnosti

spracovatelskej

Kategorie
dotknutych
0s6b

Lehota na
vymaz OU

Kategoria prijemcov

AGENDA
VYBEROVEHO
PROCESU

U¢elom
spracuivania
osobnych udajov
je realizacia
vyberového
konania, najma
posudenie
vhodnosti
kandidata na
obsadzovanu
pracovnu
poziciu,
komunikacia,
osobny pohovor,
vyhodnotenie
vyberového
procesu

spracuvanie je v zmysle ¢l. 6 ods.
1 pism. b) nariadenia GDPR -
ZMLUVNE A PREDZMLUVNE
VZTAHY - nevyhnutné, aby sa na
zaklade Ziadosti dotknutej osoby

vykonali opatrenia pred
uzatvorenim  zmluvy,  ktorej
zmluvnou stranou ma byt
dotknuta osoba

zaroven spracuvanie je v zmysle
¢l. 6 ods. 1 pism. c) Nariadenia
(ZAK. POVINNOST) nevyhnutné
na splnenie zakonnych povinnosti
prevadzkovatela vyplyvajucich zo
zdkona ¢&. 311/2001 Z. z. Zdkonnik
prace

Spracuvanie OSOBITNEJ
KATEGORIE OU v pripade
uspesnych uchadzacov o
zamestnanie a ich blizkych oséb je
podla ¢l. 9 ods. 2 pism. b)

nariadenia GDPR NEVYHNUTNE
NA UCELY PLNENIA POVINNOST/ a
vykonu osobitnych prav
prevadzkovatela alebo dotknutej
osoby V OBLASTI PRACOVNEHO
PRAVA a prava socidlneho
zabezpecenia a socidlnej ochrany

uchadzacéi o
zamestnanie
(t.j. osoby,
ktoré
prejavili
zaujem stat
sa

zamestnanc
om
prevadzkova
tela na
zaklade
vyberového
konania

organizovan
ého
prevadzkova
telom  ako
potencialny
m
zamestndvat
elom pre
konkrétnu
pracovnu
poziciu)

Uspesni
uchadzadi o
zamestnanie
(t.j. vybrani
uchadzadi o
zamestnanie
ktorymi  sa
rozumeju
osoby, ktoré
prejavili
zaujem stat
sa

zamestnanc
om
prevadzkova
tela na
zaklade
vyberového
konania

organizovan
ého
prevadzkova
telom  ako
potencialny
m

pocas trvania
vyberového
konania a
najneskér 3
mesiace odo
dnia
prihlasenia sa
do
vyberového
konania

InSpektorat prace a
iné subjekty, ktorym
poskytnutie
osobnych
vyplyva
prevadzkovatelovi zo
zakona;

udajov

spolo¢nost
prevadzkujuca
webovu inzerciu o
volnych pracovnych
poziciach napr.
Profesia;

odborni konzultanti a
poradcovia, ktori su
viazani zakonnou
a/alebo  zmluvnou
povinnostou
mlcanlivosti;

personalne agentury;

spolo¢nost Alma
Career Slovakia s. r.
o. a jej
subdodavatelia
poskytujuca nastroj
MARK sldziaci na
manazment
vyberovych
procesov;
spolo¢nost
poskytujuca
cloudové sluzby
Microsoft;




zamestnavat
elom

pre
konkrétnu
poziciu a
ktoré boli vo
vyberovom
konani
Uspesné)

AGENDA
DATABAZY
UCHADzZACOV O
ZAMESTNANIE

Ucelom

¢l. 6 ods. 1 pism. a) GDPR -

InSpektorat prace a
iné subjekty, ktorym
poskytnutie
osobnych
vyplyva
prevadzkovatelovi zo
zadkona;

udajov

spoloc¢nost
prevadzkujuca
webovu inzerciu o
volnych pracovnych
pozicidch napr.
Profesia;

odborni konzultanti a
poradcovia, ktori su

spracuivania SUHLAS DOTKNUTEJ  OSOBY ey 3 mesiace odo | . , .
L . , uchddza¢ o . .| viazani zakonnou
osobnych udajov | (suhlas sa ziskava . dia udelenia
. . , zamestnanie , a/alebo  zmluvnou
je vedenie | prostrednictvom suhlasu . .
. . . povinnostou
evidencie www.profesia.sk) . .
P mlcanlivosti;
uchddzacov o
za.mestnanle spolo¢nost Alma
mimo .
, . Career Slovakia s. r.
vyberového -
rocesu °: @ 1€
P subdodavatelia
poskytujica nastroj
MARK  sldZiaci na
manazment
vyberovych
procesov;
spolo¢nost
poskytujuca
cloudové sluzby
Microsoft;
AGENDA BOZP a | spracuvanie je v zmysle ¢l. 6 ods. . subjekty, ktorym
. . . < zamestnanci .
PO 1 pism. c) Nariadenia (ZAK. fyzické poskytnutie
POVINNOST) nevyhnutné na ;)sob Ktoré osobnych udajov
Uéelom splnenie  zakonnej povinnosti < v 5 rokov vyplyva
spracuivania prevadzkovatela vyplyvajlcej zo s L prevdadzkovatelovi zo
s g . " nachadzaju s | nasledujucich .
osobnych udajov | zdkona ¢&. 124/2006 Z. z. o , zakona;
. . . " . .. | vedomim po roku,
je zabezpecenie | bezpecnosti a ochrane zdravia pri , ,
. . . . , | zamestnavat | ktorého sa .
Skolenia, drazov | prace a o zmene a doplneni ) . S, spolo¢nost
I~ . . . , | ela na jeho | tykaju - .
a dalSich veci | niektorych zakonov v zneni . poskytujuca  sluzby
. v . pracovisku
vyplyvajucich  z | neskorsich predpisov . BOZP, PO;
o alebo v jeho
osobitnych riestore
predpisov v | Spracovanie OSOBITNEJ P odborni konzultanti a
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oblasti BOZP a
PO.

KATEGORIE OU v pripade
uspesnych uchadzacov o
zamestnanie a ich blizkych osob je
podla ¢€l. 9 ods. 2 pism. b)
Nariadenia NEVYHNUTNE NA
UCELY PLNENIA POVINNOSTI a
vykonu osobitnych prav
prevadzkovatela alebo dotknutej
osoby V OBLASTI PRACOVNEHO
PRAVA a prava socidlneho
zabezpecenia a sociadlnej ochrany

poradcovia ktori su
viazani zakonnou
a/alebo  zmluvnou
povinnostou
mlcanlivosti;

spolo¢nost
poskytujuca
cloudové
Microsoft;

sluzby

subjekty,
poskytnutie
osobnych

vyplyva

ktorym

udajov

AGENDA prevadzkovatelovi zo
EVIDENCIE zakona;
KUPNYCH
ZMLUV spracuvanie je v zmysle ¢l. 6 ods. 10 rokov | odborni konzultanti a
1 pism. b) Nariadenia (ZMLUVA) | zamestnanci | nasledujucich | poradcovia ktori su
U¢elom nevyhnutné na plnenie zmluvy, |, byvali | po roku | viazani zakonnou
spracuivania ktorej zmluvnou stranou je | zamestnanci | ktorého sa | a/alebo  zmluvnou
osobnych udajov | dotknutd osoba tykaju povinnostou
je vedenie mlcanlivosti;
evidencie
kipnych zmlav. spoloc¢nost
poskytujuca
cloudové sluzby
Microsoft;
Fyzicka
AGENDA spractivanie je v zmysle ¢l. 6 ods. | osoba,
VYBAVOVANIA 1 pism. c) Nariadenia nevyhnutné | s ktorou sa subjekty, ktorym
SUDNYCH na splnenie ZAKONNYCH | vedie poskytnutie
SPOROV POVINNOSTI prevadzkovatela | mimosudne osobnych udajov
EXEKL'JCI;' vyplyvajucich zo zakona ¢. | rokovanie; vyplyva
VYMAHA’NIE 160/2015 Z. z. Civilny sporovy | fyzicka prevadzkovatelovi zo
POHIADAVOK poriadok, zakona ¢. 244/2002 Z. z. | osoba - zakona;
o rozhodcovskom konani, zakon €. | ucastnik 10 rokov
-~ 301/2005 Z. z. trestny poriadok, | konania, L odborni konzultanti a
Ucelom . Y nasledujucich . .
P zakona ¢. 7/2005 Z. z. o konkurze | strana sporu poradcovia ktori su
spraclvania " - e po roku | ", . )
S a restrukturalizacii a o zmene a | a dalsie . viazani zakonnou
osobnych udajov . . . Ly , ktorého sa
. .| doplneni  niektorych zdkonov, | zuc¢astnené S a/alebo  zmluvnou
je vedenie , o , tykaju . .
sudnveh soorov zakona ¢. 162/2015 Z. z. Spravny | osoby, povinnostou
exekl\;cii P " | sudny poriadok, zdkon (. | Statutdrny mlcanlivosti;
v méha;ﬂa 233/1995 Z. z. o sudnych | organ alebo
Z)hl’adévok ts exekdtoroch a exekucnej Cinnosti | ind  osoba spolo¢nost
5 orovei ‘a; (Exekucny poriadok) a o zmene a | opravnena poskytujuca
nF:es orojve' doplneni dalSich zakonov a iné | konat cloudové sluzby
a ef':d ) osobitné predpisy sulvisiace s | v mene Microsoft;
gendy. ucelom spracuvania Ucastnika
konania
AGENDA soracdvanie ie v zmvsle &l. 6 ods zamestnane | 10 rokov | subjekty, ktorym
EXEKUCI prac ) nysie €. © 09s. | astnik | nasledujucich | poskytnutie
L pism. c) Nariadenia (ZAK. exekuéné o roku, | osobnych udajov
. POVINNOST)  nevyhnutné na ) o ’ ny J
Ucelom . p . . . | konania; ktorého sa | vyplyva
.. splnenie  zakonnej povinnosti | , , oo . P
spracuivania Statutarny tykaju prevadzkovatelovi zo




osobnych udajov | prevadzkovatela vyplyvajlucej zo | orgdn alebo zakona;
je plnenie | zdkona ¢. 59/2018 Z.z. ind  osoba
povinnosti opravnena spolo¢nost
zamestndvatela konat v poskytujuca mzdovy
pri exekuciach vo mene software,
vztahu k Ucastnika
zamestnancom. konania odborni konzultanti a
poradcovia ktori su
viazani zakonnou
a/alebo  zmluvnou
povinnostou
micanlivosti
spracuvanie je v zmysle ¢l. 6 ods.
1 pism. c) Nariadenia nevyhnutné
na splnenie zakonnych povinnosti
prevadzkovatela vyplyvajucich zo . .
. Y kty, ktorym
zékona & 431/2002 Z. z. o subjekty, —ktory
Ly , , v poskytnutie
Uctovnictve v zneni neskorsich Zamestnanci osobnvich Gdaiov
predpisov, zakona ¢&. 222/2004 Z. | Statutarn v |’v\; )
UCTOVNA z. o dani z pridanej hodnoty v ;)r An Z ZZv\;dzkovatel'ovi 20
AGENDA zneni  neskorSich  predpisov, élegnovia Eékona'
zdkona €. 40/1964 Zb. Obéiansky . !
oy . , , o dozornej
Ucelom zakonnik v zneni neskorsich 10 rokov , .
L . . " rady . odborni konzultanti a
spracuivania predpisov, zdkona ¢. 311/2001 Z. , nasledujucich . .,
L . , . . | prevadzkova poradcovia ktori su
osobnych udajov | z.  Zakonnik prace v zneni ) po roku | . , .
. . » . . . | tela; , viazani zakonnou
je vedenie | neskorSich predpisov, zakona ¢. , ktorého sa
. . . obchodni . a/alebo  zmluvnou
obchodnej, 595/2003 Z. z. o dani z prijmu v . tykaju . .
S , v ) partneri ich povinnostou
financ¢nej a | zneni  neskorSich  predpisov, Jamestnanci micanlivosti:
uétovnej zdkona ¢ 582/2004 Z. z. o 3 !
dokumentacie. miestnych daniach a miestnom . Y
. subdodavate spolo¢nost
poplatku za komundlne odpady a | . .,
, , . | lia poskytujuca
drobné stavebné odpady v zneni ) .
Y . . N cloudové sluzby
neskorsich predpisov a zdkona ¢. Microsoft:
283/2002 Z. z. o cestovnych !
ndhraddch v zneni neskorsich
predpisov a dalSie suvisiace s
ucelom spracuvania
spracuivanie je vzmysle ¢l. 6 ods. | Zamestnanci subjekty, ktorym
1 pism. f) Nariadenia nevyhnutné | ; Statutarny poskytnutie
na ucely opravnenych zaujmov, | organ a osobnych udajov
ktoré sleduje prevadzkovatel | ¢lenovia vyplyva
AGENDA dozornej prevadzkovatelovi zo
OBCHODNEJ Opravneny zaujem | rady zakona;
KOMUNIKACIE prevadzkovatela je: spracuvat | prevadzkova
osobné Udaje fyzickych o0s6b | tela; odborni konzultanti a
.y . , 5 rokov po . ;o
Ucelom konajucich v mene  jeho | obchodni poradcovia ktori su
A , . roku v ktorom | . , .
spracdvania zmluvnych  partnerov  alebo | partneri ich bola viazani zakonnou
osobnych udajov | potenciondlnych zmluvnych | zamestnanci komunikacia a/alebo  zmluvnou
je vedenie | partnerov (v praxi najmd | a ukonéens povinnostou
obchodnej dodavatelov  a odberatelov | subdodavate mlcanlivosti;
komunikacie s | tovarov a sluzieb a ich zmluvnych | lia a iné
obchodnymi partnerov, externé | komunikujuc spolo¢nost
partnermi. spolupracujice osoby), aby sa | e fyzické poskytujuca
zabezpecilo vypracovanie cenovej | osoby (napr. cloudové sluzby
ponuky, platné uzatvorenie | zastupca Microsoft;
zmluvy (tzn. uzatvorenie zmluvy s | spoloc¢nosti
osobami opravnenymi konat v | ponukajliceh
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mene spolocnosti, ktord je jeho | o tovary a
zmluvnym partnerom), ako aj jej | sluzby
riadne a efektivne plnenie (v praxi | (cenova
najma komunikacia s prislusnymi | ponuka))
pracovnikmi/Statutarnym
orgdnom na strane zmluvného
partnera prevadzkovatela).
fyzicka
osoba -
oznamovatel
odavajuci . ,
podavajuct subjekty, ktorym
podnet; .
S poskytnutie
fyzicka , P
osobnych udajov
osoba - wolvva
AGENDA osoba blizka zzvédzkovatel'ovi z0
WHISTLEBLOWI oznamovate! P
. . zakona;
NGU , - . ovi, ak je
spracuivanie je v zmysle €l. 6 ods. v Dracovno
Ugelom 1 pism. c) Nariadenia (ZAK. ré?mom P13 roky | odborni konzultanti a
. POVINNOST) nevyhnutné na , nasledujuce poradcovia ktori su
spracuivania . , . . . | vztahu . , .
L splnenie  zakonnej povinnosti . po roku, | viazani zakonnou
osobnych udajov , . S k prevadzko ,
. .| prevadzkovatela vyplyvajicej zo .. . . | ktorého sa | a/alebo  zmluvnou
je vedenie | *, N vatelovi; iné | = . .

. . zakona €. 54/2019 Z. z. a L tykaju povinnostou
evidencie suvisiacich pravnych predpisov fyzicke mlcanlivosti;
podnetov P ych predp osoby, !
Ptptlspo!ocenske ktorycl:t spoloénost
j Cinnosti. osobné .,

C s . poskytujuca
udaje su ) .
nevwhnutné cloudové sluzby
¥ Microsoft;
na
vybavovanie
podnetu
a ktorych sa
podnet tyka
subjekty, ktorym
poskytnutie
osobnych udajov
vyplyva
AGENDA SUTAZi prevadzkovatelovi zo
zakona;
U¢elom
spracuivania odborni konzultanti a
bnych udaj . . dcovia ktori su
.OSO e u. a,Jc?V spracuvanie je v zmysle €l. 6 ods. | .. L. 1 rok odo dna ppra C,OVIa , ort-su
je organizacia . . . . Ucastnici . viazani zakonnou

B . 1 pism. a) Nariadenia suhlas | ., . ukonéenia
sutazi a ich . sutaze vy a/alebo  zmluvnou

. dotknutej osoby sutaze . ,
vyhodnotenie. povinnostou
Prevadzkovatel mlcanlivosti;
spracuva osobné
udaje ucastnikov socidlna siet LinkedIn
sutaZe za Ucelom

zverejnenia vitazov;
spolo¢nost
zabezpecujlca sutaz;
AGENDA spracuvanie je v zmysle cl. 6 ods. GEastnici 10 rokov | subjekty, ktorym
POISTENIA 1 pism. f) Nariadenia (OPRAV. . . nasledujucich | poskytnutie
; . iy poistnej , L.
ZAUJEM) nevyhnutné na ucely udalosti po roku v | osobnych udajov
Uéelom opravnenych  zaujmov, ktoré ktorom bola | vyplyva
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spracuvania sleduje prevadzkovatel ukoncena prevadzkovatelovi zo
osobnych udajov poistna zakona;
je  uzatvorenie | Opravnenym zaujmom udalost
zmlay, prevadzkovatela je: spracuvat odborni konzultanti a
zdokumentovani | osobné Udaje za  ucelom poradcovia ktori su
e poistnej | zdokumentovania poistnej viazani zakonnou
udalosti v | udalosti, napr. ziskanie dokazu a a/alebo  zmluvnou
prostredi podobne. povinnostou
prevadzkovatela mlc¢anlivosti;
a vypracovanie
dokumentacie poistovna;
spolo¢nost
poskytujuca
cloudové sluzby
Microsoft;
spracuvanie je vzmysle ¢l. 6 ods.
1 pism. f) Nariadenia (OPRAV.
ZAUJEM) nevyhnutné na ucely
opravnenych  zaujmov, ktoré
sleduje prevadzkovatel
MONITOROVANI o . subjekty, ~ktorym
Opravnenym zaujmom poskytnutie
E PRIESTOROV . - . , , sy
NA OCELY prevadzkovatela je: monitorovat osobnych udajov
ZABEZPECENIA S\::')sjfu né pnsztrzrﬁosti (pgiztorxg VZ(Z\ll\Q::iazkovateI'ovi z0
BEZPECNOSTI, priestSr ne rl'stlJJ né verejnosti) Sékona'
OCHRANY priestory hepristup ine ’
prostrednictvom kamerového
MAIJETKU, . Ly . , .
> zaznamu, pricom pritom odborni konzultanti a
ZIVOTA A . . L L s . ;o
ZDRAVIA spracovava osobné udaje | fyzicka poradcovia ktori su
dotknutych o0s6b (dodavatelov, | osoba 72 hodin od | viazani zakonnou
Uéelom zamestnancov a inych 0s6b | zaznamenan | okamihu a/alebo  zmluvnou
soracivania vstupujucich do monitorovaného | a na | vytvorenia povinnostou
P L priestoru). Pravnym zakladom pre | zazname z | zdznamu mlcanlivosti;
osobnych udajov , L . , .
. . .| takéto spracuvanie je opravneny | kamier
je monitorovanie | _, . . .
. zaujem  prevadzkovatela na
priestorov . o
. , ochrane majetku spolo¢nost
prevddzkovatela . . . .
Ly prevddzkovatela, zamestnancov, zabezpecujuca servis
na ucely o e .
. 0s6b vstupujlcich do kamier;
zabezpecenia . B .
Y . monitorovaného  priestoru a
bezpecnosti, .. . .
. podobne, Zivota a zdravia osob
ochrany majetku, L
.. . pohybujucich sa %
Zivota a zdravia. . .
monitorovanom  priestore  a
pripadnych ndrokov dotknutych
o0s6b vyskytujucich sa v
priestoroch prevadzkovatela
monitorovanych prostrednictvom
kamerovym systémom.
PO,SKYTOVANIE spracuvanie je v zmysle ¢l. 6 ods. | fyzicka Ziadost o subjekty, . ktorym
OU ORGANOM , . . < . . poskytnutie
1 pism. c) Nariadenia (ZAK. | osoba, ktorej | poskytnutie , —
VEREJNEJ MOCI ~ . . , osobnych udajov
p POVINNOST) nevyhnutné na | osobné osobnych ,

NA ZAKLADE ICH splnenie  zdkonnej ovinnosti | udaje Udajov sa vyplyva
POZIADAVKY P , , ) ,p., . VJ .. ! , prevadzkovatelovi zo
prevadzkovatela vyplyvajlcej zo | pozaduju uchovdva 10 |,

. Yy . Y . zakona;
Ugelom zdkona ¢ ¢.171/1993 Z. z., zakon &. | organy rokov
. 160/2015 Z. z., zakon €. 370/1990 | verejnej nasledujucich , .
spracuivania . odborni konzultanti a
Zb. moci po roku

osobnych Udajov

poradcovia ktori su
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je poskytovanie ktorého sa | viazani zakonnou
osobnych udajov tykaju a/alebo  zmluvnou
v pripade povinnostou
vyZiadania mlicanlivosti;
organom
verejnej moci
napr. ak organy
¢inné v trestnom
konani  Ziadaju
informaciu o
osobe, ktord sa
nachadzala v
priestoroch
prevadzkovatela
pre Ucely
ochrany tretich
0sOb, tj. pre iné
Ucely ako ucely
prevadzkovatela.
subjekty, ktorym

SPRAVA poskytnutie
REGISTRATURY, 5 rokov | osobnych udajov
EVIDENCIA nasledujucich | vyplyva
PRIJATEJ A . | po roku, | prevadzkovatelovi zo
ODOSLANEJ spracuivanie je v zmysle €l. 6 ods. zamestn,anvc.l ktorého sa | zakona;
POSTY 1 pism. c) Nariadenia (ZAK. @ dalsie tykaju

POVINNOST) nevyhnutné na osoby , odborni konzultanti a
- . . . . . | uvedené . , . .
Ucelom splnenie  zakonnej povinnosti registratirne poradcovia ktori su

spracuivania
osobnych udajov
je sprava
registratury,
evidencie prijatej
a odoslanej
posty.

prevadzkovatela vyplyvajlcej zo
zdkona ¢ 395/2002 Z. z. a
suvisiacich pravnych predpisov

v korespond
encii

a v sprave
registratury

zaznamy,

archivacia
dokumentov —

podla

jednotlivych

ucelov

spracuvania

viazani zakonnou
a/alebo  zmluvnou
povinnostou
mlcanlivosti;

dodavatelia,
odberatelia a iné
komunikujuce osoby

ELEKTRONICKA
SCHRANKA
Ucelom
spracuivania

spracuvanie je v zmysle €l. 6 ods.

1 pism. c) Nariadenia (ZAK.
POVINNOST)  nevyhnutné na
splnenie  zakonnej povinnosti

prevadzkovatela vyplyvajlcej zo

fyzické

osoby -
odosielatelia
a prijimatelia

5

rokov

nasledujucich

subjekty, ktorym
poskytnutie
osobnych udajov
vyplyva

prevadzkovatelovi zo
zakona;

, s zdkona €. 305/2013 Z. z. o | koresponde
osobnych udajov - , . po roku, , .
. | elektronickej podobe vykonu | ncie, . odborni konzultanti a
je vedenie o . . . . . . ktorého sa . .
pbsobnosti organov verejnej moci | zastupcovia S poradcovia ktori su
agendy . . , e tykaju . , .
— a o zmene a doplneni niektorych | pravnickych viazani zakonnou
elektronickej , , N
. zakonov (zdkon o e- | 0osOb a/alebo  zmluvnou
schranky. . ,
Governmente) povinnostou
mlcanlivosti
AGENDA spracuivanie je v zmysle cl. 6 ods. subjekty, ktorym
VNUTORNE 1 pism. f) Nariadenia (OPRAV. poskytnutie
ADMINISTRATIV | ZAUJEM) nevyhnutné na ucely po dobu | osobnych udajov
NE UCELY V | opravnenych ziujmov, ktoré | zamestnanci | ¢lenstva v | vyplyva
RAMCI SKUPINY | sleduje prevadzkovatel podla |, klienti skupine prevadzkovatelovi zo
PODNIKOV bodu 48 recitdlu Nariadenia podnikov zakona;
IMPERIAL
BRANDS Opravnenym zaujmom je: odborni konzultanti a
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Uc¢elom
spracuvania
osobnych udajov

je ich
poskytovanie v
ramci skupiny
podnikov
IMPERIAL
BRANDS na
vnutorné

administrativne
ucely.

poskytovanie osobnych udajov
vramci skupiny podnikov na
vnutorné administrativne ucely
a zefektivnenie internych
procesov  IMPERIAL  BRANDS
(recital 48 Nariadenia).

poradcovia ktori su
viazani zakonnou
a/alebo  zmluvnou
povinnostou
mlcanlivosti;

spolo¢nost
poskytujuca
cloudové
Microsoft;

sluzby

materska spoloc¢nost
Imperial Brands PLC;

subjekty, ktorym
poskytnutie
osobnych udajov
AGENDA VZtli:’\llé\\::lazkovateI'ovi z0
REKLAMACIT L . y
spracuvanie je v zmysle ¢l. 6 ods. zakona;
1 pism. c) Nariadenia (ZAK. s rokov
POVINNOST) nevyhnutné na . odborni konzultanti a
. . . . . ., nasledujucich . .
Utelom splnenie  zdkonnej povinnosti | Reklamujuce o roku poradcovia ktori su
i . prevadzkovatela vyplyvajucej zo | osoby P , " | viazani zdkonnou
spracuivania . o ktorého sa
S zdkona €. 108/2024 Z. z. o ochrane T, a/alebo  zmluvnou
osobnych udajov o , tykaju . .
. .| spotrebitela a o zmene a doplneni povinnostou
je vedenie | . , I .
niektorych zdkonov mlcanlivosti;
agendy
reklamdcii. .
spolo¢nost
poskytujuca
cloudové sluzby
Microsoft;
subjekty, ktorym
fyzické poskytlnutle _—
osobnych udajov
osoby ,
< uplatiujuce vyplyva
ZIADOSTI rava prevdadzkovatelovi zo
DOTKNUTE! Zotknut,ch zakona;
OSOBY spracuvanie je v zmysle €l. 6 ods. 0sBb: Zické 5 rokov
1 pism. c) Nariadenia (ZAK. osob, ¥ nasledujucich | odborni konzultanti a
Uéelom POVINNOST) nevyhnutné na ktor'\gh po roku, v | poradcovia ktori su
spracuivania splnenie  zakonnej povinnosti osothé ktorom bola | viazani zakonnou
osobnych Udajov | prevadzkovatela vyplyvajucej z Gdaie s Ziadost a/alebo  zmluvnou
je vedenie | Nariadenia ) . . vybavend povinnostou
. . spracivanév o .
agendy Ziadosti L . mlcanlivosti;
. suvislosti so
dotknutej osoby. . ,
Ziadostou .
. spolo¢nost
dotknutej .,
poskytujuca
osoby ) .
cloudové sluzby
Microsoft;
SPRAVA A | spracuvanie je vzmysle ¢l. 6 ods. | zamestnane | logy su | subjekty, ktorym
PODPORA 1 pism. f) Nariadenia (OPRAV. | c, $tatutarny | uchovavané poskytnutie
INFORMACENYCH | ZAUJEM) nevyhnutné na Ucely | organ podla toho k | osobnych udajov
TECHNOLOGII A | opravnenych  zdujmov, ktoré | prevadzkova | akému UGlelu | vyplyva
SIETOVA sleduje prevadzkovatel | tela, patria prevadzkovatelovi zo
BEZPECNOST ¢lenovia zékona;
Opravnenym zaujmom je: najma | dozornej % pripade
Uéelom zabezpecenie siete a sietovych | rady sietovej odborni konzultanti a

13




Skoleni a
meetingov za

ucelom ich
zdokumentovani
a v pripade
overenia Si
niektorych
skutocnosti,
ktoré boli
uvedené online
meetingu,
pripadne
moznosti
opdtovne alebo
dodatocne si

vypocut Skolenie.

podujatia, stretnutia, vypocutia si
zadznamu zo stretnutia z dovodu
absencie v ¢ase konania, overenia
si  skutoCnosti uvedenych na
podujati a pod. Opravnenym
zaujmom je najma optimalizacia
finan¢nych prostriedkov a
pracovného ¢asu (napr. v pripade
Skolenia alebo meetingu na
ktorom ma byt zucastnenych
viacero os6b a je problém sa
terminovo zladit alebo pod.),
ochrana majetku (napr. v pripade
zdokumentovania skutocnosti na
meetingoch)

sa zUcastnila
nahrdvanéh
o online
stretnutia

60 dni odo dna
vyhotovenia
zdznamu

spractvania zariadeni, kontrola a prevencia | prevadzkova | bezpecnosti sa | poradcovia ktori su
osobnych Udajov | neopravnenych  pristupov  a | tela; uchovavaju 1 | viazani zakonnou
je  sprava  a | prevencia odcudzenia dat. | obchodni rok po roku | a/alebo  zmluvnou
podpora Opravneny zaujem | partneri v ktorom  bol | povinnostou
informacnych prevadzkovatela spociva v log micanlivosti;
technologii a | prevencii a ochrane pred zaznamenany
sietovej pocitacovym utokom a a v pripade ak | spoloénost
bezpecnosti. nepovolenym pristupom sa zaznam | poskytujluca
neopravnenych oséb k udajom, logu potrebuje | cloudové sluzby
ochrane internych dat na iné ucely | Microsoft;
prevadzkovatela vratane OU, napr. kontroly,
prevadzkovania internych IT sudnych
systémov prevadzkovatela. sporov tak sa
uchovava 10
rokov
nasledujucich
po roku
ktorého sa
tykaju
AGENDA spracuvanie je v zmysle ¢l. 6 ods
NAHRAVANIA 1P ism f)J nariaydenia' GDPR'
PROSTREDNICTV (OP:AV 'ZAUJEM) nevyhnutné na
OM FIRMENYCH | |5 - SAEN nevy ;
P ucely opravnenych zaujmov, ktoré
APLIKACII . . .
sleduje prevadzkovatel
(NAPR. subjekt ktorym
MICROSOFT L . . ey, y
Opravnenym zaujmom je: poskytnutie
TEAMS A 1) , . , .y , sy
spracivanie osobnych udajov osobnych udajov
.y formou zdokumentovania vyplyva
Ucelom . . . L
B podujatia stretnutia (napr. prevadzkovatelovi zo
spracuvania . Y . .
L meetingu, Skolenia, porady a zakona;
osobnych udajov Ly L .
o nahravanie pod.) na ucely zabezpeclenia | Fyzickd
) opatovného absolvovania | osoba, ktora odborni konzultanti a

poradcovia ktori su
viazani zakonnou
a/alebo  zmluvnou
povinnostou
mlcanlivosti;

spolo¢nost
poskytujuca
cloudové
Microsoft;

sluzby

Aktualizované dna 01.02.2026
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